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I. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 
СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Целью освоения дисциплины «Педагогика и психология» является: формирование у 
студентов представления о психологии и педагогике как науках о закономерностях и 
механизмах личностного и профессионального развития человека, о сущностях и 
закономерностях формирования его индивидуальности. Дисциплина должена заложить 
основы психологической и педагогической компетентности, необходимой будущему 
бакалавру для профессионального и личностного развития. 
 

Задачи дисциплины: 

- знакомство с основными направлениями развития психологической и 
педагогической науки; 
- овладение понятийным аппаратом, описывающим познавательную, эмоционально-
волевую, мотивационную и регуляторную сферы психического, проблемы личности, 
мышления, общения и деятельности, образования и саморазвития; 
- приобретение опыта анализа профессиональных и учебных проблемных ситуаций, 
организации профессионального общения и взаимодействия, принятия индивидуальных и 
совместных решений, рефлексии и развития деятельности; 
- приобретение опыта учета индивидуально-психологических и личностных 
особенностей людей, стилей их познавательной и профессиональной деятельности;  
- усвоение теоретических основ проектирования, организации и осуществления 
современного образовательного процесса, диагностики его хода и результатов; 
- формирование навыков подготовки и проведения основных видов учебных 
занятий. 
 
Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины: 

✔ УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач; 
✔ УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений. 
✔ УК-3 –  способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде 
 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:   

● Знать: Анализирует проблемную ситуацию с применением системного подхода и 
современного социально-научного знания, используя достоверные данные и надежные 
источники информации. 
Анализирует социокультурные параметры различных групп и общностей и 
социокультурный контекст взаимодействия. 
Определяет типы и границы и формы практического применения теоретического 
социально-научного и гуманитарного знания, обосновывает необходимые и возможные 
инновации в профессиональной сфере. 
Применяет правила и нормы социокультурной (в том числе профессиональной) 
коммуникации в различных социокультурных ситуациях и контекстах, использует 
современные средства массовой коммуникации    и    возможности массовой культуры 



3 
 

● Уметь: Разрабатывает и содержательно аргументирует возможные стратегии 
решения проблемной ситуации на основе системного и междисциплинарного подходов с 
учетом параметров социокультурной среды; 
Выстраивает социокультурную коммуникацию и взаимодействие с учетом необходимых 
параметров межкультурной коммуникации и социокультурного контекста. 
Разрабатывает проекты, программы, образовательные курсы, методические рекомендации, 
осуществляет другие прикладные разработки с учетом результатов научных 
исследований, в том числе собственных. 
Готовит и транслирует различные типы устных и письменных текстов в соответствии с 
ситуацией профессионального взаимодействия, профессиональными целями и задачами 
● Владеть: Разрабатывает сценарий реализации оптимальной стратегии решения 
проблемной ситуации с учетом необходимых ресурсов, достижимых результатов, 
возможных рисков и последствий. 
Выстраивает профессиональное взаимодействие в мультикультурной среде. 
Обосновывает продуктивность и перспективы собственных прикладных разработок, 
формулирует рекомендации по их использованию и внедрению. 
Способен осуществлять интерактивную коммуникацию: озвучивать и аргументировать 
свою позицию, проводить переговоры, вести профессиональную дискуссию, осуществлять 
коммуникацию в других формах. 
 

2.  МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 
Дисциплина «Педагогика и психология» относится к обязательной части блока 1.  
Дисциплина изучается в 5 семестре, взаимодействует с учебными дисциплинами: 
История, Философия, Культурология, Этика, Эстетика, Социология и др..  
 

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 
КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 
РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ И (ИЛИ) 
ЛИЦАМИ, ПРИВЛЕКАЕМЫМИ НА ИНЫХ УСЛОВИЯХ (ПО ВИДАМ УЧЕБНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетные единицы или 180 часов в 5 
семестре. 
По видам учебной деятельности дисциплина распределена следующим образом: 
- для очной формы обучения 
 

Виды учебной 
деятельности 

 

 
Всего  

Семестры 

5 

Контактная работа 
обучающихся 48  

в том числе:   

Занятия лекционного типа 26 26 
Занятия семинарского типа 8 8 

ИКР 14 14 
Самостоятельная работа   132 132 

Консультации    
Контроль   
Общая трудоемкость                         180  
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                                                     5 з.е.  

 
 
 
 
 
 
 
-для заочной формы обучения 
 

Виды учебной 
деятельности 

 

 
Всего  

Семестры 

5 

Контактная работа 
обучающихся 18  

в том числе:   

Занятия лекционного типа 10 10 
Занятия семинарского типа 2 2 

ИКР 6 6 
Самостоятельная работа   148 148 

Консультации    
Контроль 14 14 
Общая трудоемкость                         
 
                                                     

180  

5 з.е.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ, С 
УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 
ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ (очная форма обучения) 
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№ 
п/п 
 
 

 
 
 

Раздел 
дисциплины 

С
е
м
е
с
т
р 

Не
де
ля 
се
ме
стр
а 
 

 
Виды учебной работы, 

включая 
самостоятельную 
работу студентов 
и трудоемкость (в 

часах) /в том числе в 

интерактивной 

форме 

 
Формы текущего 

контроля успеваемости 
(по неделям семестра) 
Форма промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

    Занят
ия 

лекци
онног

о 
типа 
ЗЛТ  

Заняти
я 

семина
рского 
типа 
ЗСТ 

СРО  

 Раздел 1. Психология       
1. Предмет, объект и 

методы психологии 
1  1,2 4  14  

2. Психика и организм 1 3,4 2 2 14 Практическое задание 
(сообщение) 

3. Психология личности 1 5,6 
 

4  16  

4. Психологическая 
регуляция поведения 

и деятельности 

1 7,8 2  
 

14 .  
Практическое задание 
(рубежный контроль) 

 Раздел 2. Педагогика       

5. Объект, предмет, 
методы исследования 

в педагогике 

1 9 2  14  

6.  Педагогическое 
взаимодействие 

1 10,1
1 

4  14  

7. Образование как 
социокультурный 

феномен и 
педагогический 

процесс 

1 12,1
3 

4 2 16 Практическое задание 
(сообщение) 

8. Формы организации 
образовательной 

деятельности 

1 14,1
5 

2 2 14 Практическое задание 
(доклад) 

9. Управление 
образовательными 

системами 

1 16,1
7 

2 2 16  

       Экзамен 

 
 26 8 132  
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Всего по дисциплине: 
 

 
заочная форма обучения: 

 
№ 
п/п 
 
 

 
 
 

Раздел 
дисциплины 

С
е
м
е
с
т
р 

Не
де
ля 
се
ме
стр
а 
 

 
Виды учебной работы, 

включая 
самостоятельную 
работу студентов 
и трудоемкость (в 

часах) /в том числе в 

интерактивной 

форме 

 
Формы текущего 

контроля успеваемости 
(по неделям семестра) 
Форма промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

    Занят
ия 

лекци
онног

о 
типа 
ЗЛТ  

Заняти
я 

семина
рского 
типа 
ЗСТ 

СРО  

 Раздел 1. Психология       
1. Предмет, объект и 

методы психологии 
1  1,2 2  16  

2. Психика и организм 1 3,4   16 Практическое задание 
(сообщение) 

3. Психология личности 1 5,6 
 

2  18  

4. Психологическая 
регуляция поведения 

и деятельности 

1 7,8   
 

16 .  
Практическое задание 
(рубежный контроль) 

 Раздел 2. Педагогика       

5. Объект, предмет, 
методы исследования 

в педагогике 

1 9 2  16  

6.  Педагогическое 
взаимодействие 

1 10,1
1 

2  16  

7. Образование как 
социокультурный 

феномен и 
педагогический 

процесс 

1 12,1
3 

  16 Практическое задание 
(сообщение) 

8. Формы организации 
образовательной 

деятельности 

1 14,1
5 

 2 18 Практическое задание 
(доклад) 

9. Управление 
образовательными 

системами 

1 16,1
7 

2  16  
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       Экзамен 

 
 

Всего по дисциплине: 
 

10 2 148  

 
КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ КУРСА 

 
РАЗДЕЛ 1. ПСИХОЛОГИЯ 

 
Тема 1. Предмет, объект и методы  психологии 
Многообразие форм человеческого знания. Соотношение знания и веры, рационального и 
иррационального в человеческой жизнедеятельности. Образ мира - основа мировоззрения. 
Использование образа мира. Массовое сознание. Организация психики человека. 
Необходимость изучения психологии. 
Особенности психики живых организмов. Психология как наука. Структура современной 
психологии. Отражение как сущность психики. Проблема группы в социальной 
психологии. Классификация групп. 
Методы исследования психологии. Наблюдение и самонаблюдение. Опрос, эксперимент, 
социометрия. Тест, виды тестов. 
Место психологии  в  системе наук, история развития психологического знания  и 
основные направления в психологии. 
Способы приобретения психологических знаний. Житейская психология. Методы 
психологических исследований. Психодиагностические методы. Психологическая 
коррекция. 
Вопросы: 
1. Особенности психики живых организмов. Психология как наука. 
2. Методы исследования психологии. 
3. Способы приобретения психологических знаний. 
4. Психодиагностические методы. Психологическая коррекция. 
 
Тема 2. Психика и организм 
Психика и организм: психика, поведение, деятельность, основные функции психики, 
развитие психики в процессе онтогенеза и филогенеза. 
Строение, функционирование, свойства нервной системы. Концептуальная рефлекторная 
дуга. Психика и мозг человека: принципы и общие механизмы связи. Развитие психики 
человека и животных. Природа человеческого сознания.  Деятельность и потребности 
человека. Возникновение и развитие сознания. Сознание и бессознательное. 
Вопросы к семинару: 
1. Строение, функционирование, свойства нервной системы. 
2. Развитие психики человека и животных. 
3. Деятельность и потребности человека. 
4. Возникновение и развитие сознания. 
 
Тема 3. Психология личности 
Индивид, личность,  субъект, индивидуальность. Структура личности;  соотношение 
сознания и бессознательного; основные психические процессы. Ощущение: понятие об 
ощущениях, виды ощущений. Специфика зрительных, вкусовых, слуховых, осязательных 
и обонятельных ощущений. Восприятие:  его виды и свойства. Иллюзии зрительного 
восприятия.  Представление. Воображение: Типы и функции воображения. Способы 
создания вариативной реальности. Виды реальностей. Способы развития воображения. 
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Функции воображения в создании творческой реальности («Дневник  одного гения» С. 
Дали как предмет исследования возможностей воображения). Мышление. Формы 
мыслительной деятельности. 
Методики увеличения эффективности мыслительной деятельности. 
Мышление и интеллект. Творчество. Внимание. Функции и виды внимания. Память, 
особенности формирования памяти. Виды памяти. Эмоции. 
Современные теории личности. Формирование и развитие личности. Темперамент. Типы 
темперамента. Личность и характер. Мотив и мотивация поведения личности. Мотивация 
и деятельность. Система мотиваций по А. Маслоу. Определение деятельности. 
Внутренние и внешние компоненты  деятельности. Умения и навыки как  структурные 
элементы деятельности. Понятие привычки и  ее место в структуре деятельности. 
Формирование личности. Социализация, как процесс формирования личности. 
Воспитание, как процесс формирования личности. 
Концепции биосферы и ноосферы. Учение В.И.Вернадского. Экологическое равновесие. 
 Вопросы: 
1. Структура личности;  соотношение сознания и бессознательного; основные 
психические процессы. Ощущение: понятие об ощущениях, виды ощущений.. 
2. Восприятие:  его виды и свойства. Иллюзии зрительного восприятия.  Представление. 
Воображение. 
3. Современные теории личности. 
 
Тема 4. Психологическая регуляция поведения и деятельности 
Психическая регуляция поведения и деятельности. Общение и виды общения. 
Содержание, цели и средства общения. Невербальные средства общения. Перцептивная 
сторона общения. Коммуникативная сторона общения. Общение как взаимодействие. 
Техника и приемы общения. Конфликтообразование. Виды конфликтов. Формирование 
неконфликтных отношений в малой группе и коллективе. 
Межличностные отношения; психология малых групп; межгрупповые  отношения и 
взаимодействия. 
Речь. Место речи в психологической регуляции поведения и деятельности. 
Вопросы: 
1. Психическая регуляция поведения и деятельности. 
2. Конфликтообразование.. 
3. Межличностные отношения. Речь 
 

РАЗДЕЛ 2. ПЕДАГОГИКА 
  
Тема 5. Предмет, объект и методы изучения педагогики 
 Предмет педагогики. Основные категории педагогики; образование, воспитание, 
обучение. Образование как общественное явление и педагогический процесс. Воспитание. 
Цель воспитания. Общение как средство воспитания. Учение как средство воспитания. 
Методы воспитания. Институты воспитания. Теории воспитания. 
Состав и система педагогических наук. Отечественные и зарубежные классификации. 
Методы педагогических исследований. Формирование педагогического идеала. 
 Вопросы: 
1. Предмет педагогики. Основные категории педагогики. 
2. Общение как средство воспитания. 
3. Методы воспитания. Институты воспитания. 
4. Методы педагогических исследований. 
 
       Тема 6. Педагогическое взаимодействие 
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Педагогическое взаимодействие, педагогическая деятельность,  педагогическая 
технология, педагогическая задача. Виды, условия и механизмы научения. Виды научения 
у человека: импринтинг, оперантное обучение,  условно- рефлекторное научение,  
викарное научение, вербальное научение. Механизмы научения.  Понятие учебной 
деятельности, обучения, научения, созревания.  
Базовые теории развития и воспитания личности Психоаналитическая теория З.Фрейда. 
Защитные механизмы - внутренний предохранитель. Когнитивная теория Ж.Пиаже. 
Теория научения (бихевиоризм). Деятельностный подход в психологии. Роль социума в 
воспитании. 
Вопросы: 
1. Виды, условия и механизмы научения. 
2. Базовые теории развития и воспитания личности. 
3. социума в воспитании 
 
Тема 7. Образование как социокультурный феномен и педагогический процесс 
 Образовательно-воспитательный процесс: источники, цели, содержание моделей с точки 
зрения основных педагогических категорий. Социоцентрическая модель образовательно-
воспитательного процесса. Натурцентрическая модель образовательно-воспитательного 
процесса. Теоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
Антропоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса.  Современные 
подходы к созданию типов учебных заведений. Типы учебных заведений. Современные 
основы дидактики. Виды учебных занятий, формы проведения занятий. 
 Образовательная система в России;  цели, содержание, структура непрерывного 
образования; единство образования и самообразования, педагогический процесс; 
воспитательная, образовательная и развивающая функции обучения;  воспитание в 
педагогическом процессе. 
Вопросы к семинару: 
1. Социоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
2. Современные основы дидактики. 
3. Антропоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
4. Теоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
5. Типы учебных заведений. 
  
         Тема 8. Формы организации образовательной деятельности 
 Общие формы организации образовательной деятельности;  урок, лекция, семинарские и 
лабораторные занятия, диспут, конференция, зачет, экзамен, факультативные занятия,  
консультации;  методы, приемы, средства организации и управления  педагогическим 
процессом. 
 Классификация технологий. Система методов проблемно-развивающего обучения. 
Монологический метод обучения. Показательный метод обучения. Диалогический метод. 
Эвристический метод. Исследовательский метод. Алгоритмический метод. 
Программированный метод. 
Вопросы к семинару: 
1. Система методов проблемно-развивающего обучения. 
2. Монологический метод обучения. 
3. Эвристический метод. 
4. Общие формы организации образовательной деятельности 
  
          Тема 9. Управление образовательными системами 
 Управление педагогическими системами. Особенности управления педагогическими 
системами в РФ. 
 Семья как субъект педагогического воздействия.  
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Вопросы: 
1. Управление педагогическими системами 
2. Семья как субъект педагогического воздействия 
 

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Для самостоятельной работы по дисциплине обучающиеся используют следующее 
учебно-методическое обеспечение: 
Методические указания по освоению дисциплины «Педагогика и психология» -  Химки, 

МГИК.- http://www.mgik.org (режим доступа: свободный) 
 
Применяемые образовательные технологии: 
 
      Процесс изучения дисциплины  предусматривает контактную (работа на занятиях 

лекционного и семинарского типа) и самостоятельную (самоподготовка к лекциям и 

занятиям семинарского типа) работу обучающегося. 

   В качестве основной формы организации учебного процесса по дисциплине «Педагогика 

и психология» в предлагаемой методике обучения выступает использование 

интерактивных, развивающих, проблемных, проектных) технологий обучения во время 

проведения занятий семинарского типа.  

Самостоятельная работа является обязательной для каждого студента и является 

важным дополнением аудиторных занятий и служит индивидуальному закреплению 

содержания курса.  
Выполнение ряда заданий по дисциплине рассчитано на самостоятельную работу 

студентов в библиотеках, в сети Интернет. 
 
6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 
 

Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

УК-1, УК-2, УК-3  
Знать: основы 
системного подхода, 

Раздел1 
Психология 

 
 

Воспроизведение 
студентом 

Критерии: 

полнота, 
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Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

методов поиска, 
анализа и синтеза 
информации. 
основные виды 
источников 
информации; 
основные теоретико-
методологические 
положения 
философии, 
социологии, 
культурологи, 
экономики; 
особенности 
методологии 
концептуальных 
подходов к 
пониманию природы 
информации как 
научной и 
философской 
категории; основные 
методы научного 
исследования; 
особенности, 
правила и приемы 
социального 
взаимодействия в 
команде; 
особенности 
поведения 
выделенных групп 
людей, с которыми 
осуществляет 
взаимодействие, 
учитывать их в своей 
деятельности; 
основные теории 

 
Психика и 
организм  
 
 
 
. 
 

 
Сообщение 

по теме 
 
 
 
 
 

теоретического 
материала по теме 

системность, 

прочность (по 

каждому 

критерию 0-1 

балл) 
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Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

мотивации, 
лидерства; стили 
лидерства и 
возможности их 
применения в 
различных 
ситуациях; 
основы и принципы 
межкультурного 
взаимодействия в 
зависимости от 
социально-
исторического, 
этического и 
философского 
контекста развития 
общества; 
многообразие 
культур и 
цивилизаций в их 
взаимодействии, 
основные понятия 
истории, 
культурологии, 
закономерности и 
этапы развития 
духовной и 
материальной 
культуры народов 
мира, основные 
подходы к изучению 
культурных явлений; 
роль науки в 
развитии 
цивилизации, 
взаимодействие 
науки и техники и 
связанные с ними 
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Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

современные 
социальные и 
этические проблемы 
 
Уметь: 
осуществлять поиск, 
анализ, синтез 
информации для 
решения 
поставленных 
экономических задач 
в сфере культуры; 
использовать 
философский 
понятийно-
категориальный 
аппарат, основные 
философские 
принципы в ходе 
анализа и оценки 
социальных проблем 
и процессов, 
тенденций, фактов, 
явлений; 
анализировать 
мировоззренческие, 
социально и 
личностно значимые 
философские 
проблемы; 
формировать и 
аргументировано 
отстаивать 
собственную 
позицию по 
различным 
социальным и 
философским 

Промежуточная 
аттестация 
 
 
 
 
Раздел 2 
Педагогика 
Образование как 
социокультурный 
феномен и 
педагогический 
процесс 
 
 
Формы 
организации 
образовательной 
деятельности 

Рубежный 
контроль 
(Опрос) 
 
 
Сообщение 

по теме 
 
 
 
 
 
 

Доклад 
 

Умение решать 
задачи по 
предложенному 
алгоритму 

Критерии:  
корректность, 

к-во 

выполненных 

заданий 
(по каждому 

критерию 0-1 

балл) 
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Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

проблемам; 
обосновывать и 
адекватно оценивать 
современные 
явления и процессы 
в общественной 
жизни на основе 
системного подхода; 
самостоятельно 
анализировать 
общенаучные 
тенденции и 
направления 
развития 
социогуманитарных 
наук в условиях 
информационного 
общества; 
самостоятельно 
анализировать 
культурологическую, 
естественнонаучную, 
историческую, 
психолого-
педагогическую 
информацию; 
определять 
ценностные свойства 
различных видов 
источников 
информации; 
оценивать и 
прогнозировать 
последствия своей 
научной и 
профессиональной 
деятельности; 
сопоставлять 



15 
 

Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

различные точки 
зрения на 
многообразие 
явлений и событий, 
аргументировано 
обосновывать своё 
мнение; 
организовать 
собственное 
социальное 
взаимодействие в 
команде; определять 
свою роль в команде; 
принимать 
рациональные 
решения и 
обосновывать их; 
планировать 
последовательность 
шагов для 
достижения 
заданного 
результата; 
определять и 
применять способы 
межкультурного 
взаимодействия в 
различных 
социокультурных 
ситуациях; 
применять научную 
терминологию и 
основные научные 
категории 
гуманитарного 
знания 
Владеть: навыками 
системного 

Промежуточная 
аттестация 

Зачет Работа студента, 
его грамотность в 

Критерии:  
быстрота 
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Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

применения методов 
поиска, сбора, 
анализа и синтеза 
информации; 
навыками 
внутренней и 
внешней критики 
различных видов 
источников 
информации; 
способностью 
анализировать и 
синтезировать 
информацию, 
связанную с 
проблемами 
современного 
общества, а также 
природой и 
технологиями 
формирования основ 
личностного 
мировоззрения;  
методологией и 
методикой 
проведения 
социологического 
исследования; 
методологией и 
методикой изучения 
наиболее значимых 
фактов, явлений, 
процессов в 
социогуманитарной 
сфере; 
навыками 
организации работы 
в команде для 

 решении 
поставленных 
задач 

реакции, анализ 

ситуации, 

грамотно 

решение 

поставленных 

задач (0-2) 
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Индикаторы 
достижения части 

компетенции, 
соотнесенные с 
дисциплиной – 

результаты изучения 
дисциплины (по 

этапам 
формирования 

знания, умения и 
навыка и (или) опыта 

деятельности) в 
соответствии с 

разделом 2 ФОС 

Раздел 
дисциплины в 
соответствии с 

Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 4) 
 

Средство 
оценивания 
достижения 

 
компетенции 

в 
соответствии 

с Рабочей 
программой 
дисциплины 

(раздел 6) 

Показатель 
оценивания 

Критерии 

оценивания и 

оценочная 

шкала 

достижения общих 
целей; навыками 
аргументированного 
изложения 
собственной точки 
зрения, ведения 
дискуссии и 
полемики; 
навыками 
применения 
способов 
межкультурного 
взаимодействия в 
различных 
социокультурных 
ситуациях; навыками 
самостоятельного 
анализа и оценки 
исторических 
явлений и вклада 
исторических 
деятелей в развитие 
цивилизации. 
 

 
Текущая аттестация: 

Контрольные вопросы и задания для самостоятельной работы 
1. Какие формы человеческого знания Вы знаете? Дайте им краткую характеристику. 
2. В каком соотношении находятся знание и вера, рациональное и иррациональное в 
человеческой жизнедеятельности? 
3. Почему в научной литературе утверждается, что образ мира - основа мировоззрения.  
4. Как используется образ мира в вашей профессиональной деятельности?  
5. Массовое сознание, что это такое? 
6. Какова организация психики человека? 
7. Приведите примеры из своей будущей профессиональной деятельности, 
подтверждающие необходимость изучения психологии.  
8. Перечислите особенности психики живых организмов. 
9. Когда возникает психология как наука?  
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10. Сформулируйте объективные и субъективные условия становления психологии, как 
наука. 
11.  Какова структура современной психологии? 
12. Каковы проблемы группы в социальной психологии? 
13. Назовите критерии и наиболее широко известные подходы к классификации групп. 
14. Что такое метод исследования? 
15. Какие методы используются в психологии? Раскройте их содержание. 
16. Наблюдение, как метод изучения психики человека. 
17. Порядок организации самонаблюдения. 
18. Опрос, эксперимент, социометрия. 
19. Тест, виды тестов.  
20. Место психологии в  системе наук 
21. Определите предмет педагогики. В чем его отличие от предмета психологии? 
22. Перечислите основные категории педагогики. 
23. Что такое образование? 
24. Что такое воспитание? 
25. Какие виды образования и воспитания Вы знаете? 
26. Перечислите основные методы воспитания. 
27. Назовите основные воспитательные институты. 
28. На основе каких теорий осуществляется процесс воспитания? 
29. Перечислите состав и систему педагогических наук. 
30.  Каковы методы педагогических исследований. 
31. Дайте определение педагогического взаимодействия? 
32. Что включает в себя, педагогическая деятельность? 
33. Перечислите основные педагогические технологии. 
34.  Какова основная педагогическая задача? 
35. Назовите основные виды научения. 
36. Каковы их условия и механизмы? 
37. В чем заключается сущность импринтинга как вида научения? 
38. Когда применяется оперантное обучение? 
39. Перечислите основные элементы условно-рефлекторного научения в Вашей 
профессиональной деятельности 
40. Викарное научение, когда применяется? 
 
Основная литература: 
1.Высоков, И.Е. Общепсихологический практикум [Электронный ресурс] : учеб. пособие / 
Высоков, И.Е., Кравченко Ю.Е., Сысоева Т.А. - М.: Юрайт, 2016. - 507 с. 
2.Обухов, А.С. Психология [Электронный ресурс]: учеб. и практикум. - 2-е изд. ; пер. и 
доп. - М.: Юрайт, 2016. - 404 с. 
3.Подласый, И.П. Педагогика [Электронный ресурс]: Учебник / Подласый И.П. - 3-е изд. ; 
пер. и доп. - М. : Издательство Юрайт, 2015. – 576 с. 
4.Психология: учебник / под ред. И. В. Дубровиной; [И. В. Дубровина, Е. Е. Данилова, А. 
М. Прихожан, А. Д. Андреева]. - 13-изд., стер. - М.: Академия, 2015. – 494 с. 
 
Дополнительная литература: 
1.Бухарова, И.С. Психология. практикум [Электронный ресурс]: Учебное пособие / 
Бухарова И.С., Бывшева М. В., Царегородцева Е. А. - 2-е изд.; пер. и доп. - М: 
Издательство Юрайт, 2018. – 208 с. 
2.Ильин, Г.Л. История психологии [Электронный ресурс]: учебник. - М.: Юрайт, 2016. - 
389 с. 
3.Носс, И.Н. Качественные и количественные методы исследований в психологии 
[Электронный ресурс]: учебник. - М.: Юрайт, 2016. - 362 с. 
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4. Педагогика : учеб. пособие / под ред. П.И. Пидкасистого. - М.: Юрайт, 2011 . – 502 с. 
 
Практические задания: 
 
Задание 1 (к теме 2). Выступление с сообщением по теме семинара. 
 В целях повышения качества подготовки и закрепления пройденного материала, 
студентам предлагаются следующие темы для выступления с небольшим сообщением на 
семинаре: 
1. Развитие психики человека и животных. 
2. Деятельность и потребности человека. 
3. Возникновение и развитие сознания. 
 
Задание 2 (к теме 7). Выступление с сообщением по теме семинара. 
 В целях повышения качества подготовки и закрепления пройденного материала, 
студентам предлагаются следующие темы для выступления с небольшим сообщением на 
семинаре: 
1. Современные основы дидактики. 
2. Антропоцентрическая модель образовательно-воспитательного процесса. 
3. Типы учебных заведений. 
 
Задание 3 (к теме 8). Выступление с докладом. 
 В целях повышения качества подготовки и закрепления пройденного материала, 
студентам предлагаются следующие темы для выступления с докладами на семинаре: 
1.Монологический метод обучения. 
2. Эвристический метод. 
3. Общие формы организации образовательной деятельности 
 

Рубежный контроль  
Проводится  в форме письменного опроса, состоящего из 2-3 вопросов из списка ниже: 
1. Гуманистическая природа педагогической деятельности.  
2. Истинный и ложный авторитет родителей.  
3. Исторические стили воспитания и современные воспитательные системы.  
4. Конкретно-историческая природа педагогического идеала.  
5. Культура педагогического общения.  
6. Педагогические аспекты интеллектуализации труда.  
7. Педагогические стили.  
8. Педагогические основы наглядности обучения.  
9. Самовоспитание.  
10. Семейное воспитание и семейная педагогика.  
11. Аналитическая психология К. Юнга.  
12. Виды общения и типы собеседников.  
13. Влияние семьи на становление личности.  
14. Воображение и его виды.  
15. Общение и коммуникация.  
16. Ощущения и восприятие.  
17. Психоанализ З. Фрейда и неофрейдизм.  
18. Психоаналитическая теория З. Фрейда.  
19. Психологические механизмы восприятия людьми друг друга.  
20. Психологические проблемы готовности детей к школьному обучению.  
 
Вопросы к зачету:: 
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1. Объект и предмет психологии. 
2. Место психологии в системе наук 
3. История развития психологического знания и основные направления в психологии. 
4. Психологические направления и школы: классические и современные. 
5. Методы научных психологических исследований. 
6. Психологическое значение понятий "индивид", "личность", "субъект", 
"индивидуальность". 
7. Психика и организм: психика, поведение, деятельность, основные функции 
психики, развитие психики в процессе онтогенеза и филогенеза. 
8. Детерминация психического развития. 
9. Задатки и способности. 
10. Структура психики. 
11. Психология личности: структура личности; соотношение сознания и 
бессознательного. 
12. Характеристика познавательных процессов: ощущение, восприятие, 
представление, воображение, мышление и интеллект, творчество, внимание, эмоции. 
13. Психическая регуляция поведения и деятельности; 
14. Деятельность. Структура деятельности. 
15. Психические состояния и их характеристики. 
16. Виды межличностного отношений и их краткая характеристика. 
17. Ощущения и их характеристика. 
18. Психологические особенности восприятия. Память и ее виды. 
19. Виды внимание: произвольное, непроизвольное. 
20. Эмоциональные процессы и их характеристика. 
21. Воля как форма активности. 
22. Основные этапы творческого процесса. 
23. Формы мышления и их характеристика. 
24. Мышление как процесс решения задач. 
25. Психология малых групп 
26. Межгрупповые отношения и взаимодействия и их учет в профессиональной 
деятельности. 
27. Объект, предмет, методы исследования в педагогике. 
28. Предмет педагогики. Цели и задачи педагогики. Ценности и цели образования. 
Основные принципы Закона РФ "Об образовании". 
29. Основные категории педагогики; образование, воспитание, обучение и их краткая 
характеристика  
30. Воспитание. Понятия морали и нравственности. Социально-психологические 
аспекты воспитания. Традиции и инновации в образовании. 
31. Педагогические модели образования. 
32. Образовательная система в России. 
33. Теория контекстного обучения. Современные стратегии и модели образования. 
Развивающие педагогические технологии. 
34. Педагогика межличностных отношений. Проектирование учебно-воспитательных 
ситуаций. 
35. Современные формы организации учебной деятельности. 
36. Проблема оценки качества образования. Психология как наука и как практическая 
сфера деятельности. 
37. Способы приобретения психологических знаний. 
38. Основные методы научного и вне научного познания человека. 
39. Детерминация психического развития: кто и что ограничивает человека. 
40. Взаимоотношение духовного и телесного в человеке. 
41. Способы развития дисциплины мышления. 
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42. Восприятие человека человеком. Имидж и его формирование. 
43. Мышление как процесс решения задач. 
44. Потребности, мотивы и цели человека. 
45. Сопоставительный анализ различных моделей образования взрослых. 
46. Развивающие педагогические технологии. 
47. Основы проектирования учебно-воспитательных ситуаций. 
48. Общие принципы в управлении и общении. 
49. Принципиальное отличие моделей традиционного, поведенческого 
(активизирующего) и развивающего образования. 
50. Отличие педагогических технологий от методик. Основные педагогические 
технологии. 
 

 

7.ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 
ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ 
«ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 Основная литература: 
1.Высоков, И.Е. Общепсихологический практикум [Электронный ресурс] : учеб. пособие / 
Высоков, И.Е., Кравченко Ю.Е., Сысоева Т.А. - М.: Юрайт, 2016. - 507 с. 
2.Обухов, А.С. Психология [Электронный ресурс]: учеб. и практикум. - 2-е изд. ; пер. и 
доп. - М.: Юрайт, 2016. - 404 с. 
3.Подласый, И.П. Педагогика [Электронный ресурс]: Учебник / Подласый И.П. - 3-е изд. ; 
пер. и доп. - М. : Издательство Юрайт, 2015. – 576 с. 
 
4.Психология: учебник / под ред. И. В. Дубровиной; [И. В. Дубровина, Е. Е. Данилова, А. 
М. Прихожан, А. Д. Андреева]. - 13-изд., стер. - М.: Академия, 2015. – 494 с. 
 
Дополнительная литература: 
1.Бухарова, И.С. Психология. практикум [Электронный ресурс]: Учебное пособие / 
Бухарова И.С., Бывшева М. В., Царегородцева Е. А. - 2-е изд.; пер. и доп. - М: 
Издательство Юрайт, 2018. – 208 с. 
2.Ильин, Г.Л. История психологии [Электронный ресурс]: учебник. - М.: Юрайт, 2016. - 
389 с. 
3.Носс, И.Н. Качественные и количественные методы исследований в психологии 
[Электронный ресурс]: учебник. - М.: Юрайт, 2016. - 362 с. 
4. Педагогика : учеб. пособие / под ред. П.И. Пидкасистого. - М.: Юрайт, 2011 . – 502 с. 
 
 
Интернет-ресурсы, профессиональные базы данных и информационно-справочные 

системы 
Доступ в ЭБС: 
• ЭБС Ю-райт 
• ЭБС ЛАНЬ 
• ЭБС IPR Media 
• ЭБС РУКОНТ 
• ЭБС Нексмедиа (Университетская библиотека онлайн) 
 

8.МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 
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ДИСЦИПЛИНЫ 

    Методические рекомендации для самостоятельной работы: 
    Самостоятельная работа студентов является важным дополнением аудиторных занятий 
и служит индивидуальному закреплению содержания курса. Целью самостоятельных 
занятий является прежде всего посещение крупнейших музеев, галерей, изучение их 
постоянных экспозиций, знакомство с новыми выставками. Особое значение имеет 
приобретение навыков самостоятельного анализа художественных произведений, 
понимание взаимодействия и взаимовлияния различных видов искусства.  
   Учебным планом для студентов предусмотрена самостоятельная работа, необходимая 
для углубления и расширения их теоретических знаний, формирования умений 
использовать нормативную, правовую, справочную документацию и специальную 
литературу, развития познавательных способностей и активности студентов, 
формирования самостоятельного мышления, способностей к саморазвитию, 
самосовершенствованию и самореализации.  
      Формы самостоятельной работы студентов, выполняемые в рамках данного курса: 
1.индивидуальное занятия (домашние занятия) – важный элемент в работе студента по 
расширению и закреплению знаний; 
2.конспектирование лекций; 
3.получение консультаций для разъяснения по вопросам изучаемой дисциплины; 
4.самостоятельная подготовка студентами докладов к семинарским занятиям; 
5.подготовка к занятиям, проводимым с использованием инновационных технологий 
преподавания; 
6.анализ деловых ситуаций, решение задач и упражнений по образцу, вариативных задач и 
упражнений; 
7.чтение и составление плана текста литературы по изучаемому вопросу (учебника, 
первоисточника, дополнительной литературы); 
8.работа со словарями и справочниками; 
9.ознакомление с нормативными документами; 
10.просмотр видеозаписей по дисциплине; 
11.посещение Интернет-сайтов, посвященных вопросам изучаемой дисциплины. 
     Организация самостоятельной работы включает в себя следующие этапы: 
1.составление плана самостоятельной работы студента по дисциплине; 
2.разработка и выдача заданий для самостоятельной работы; 
3.организация консультаций по выполнению заданий (устный инструктаж, письменная 
инструкция); 
4.контроль за ходом выполнения и результатов самостоятельной работы студента. 
      Контроль самостоятельной работы студентов осуществляется через различные формы 
контроля и обучения: 
- консультации (установочные, тематические), в ходе которых студенты должны 
осмыслять полученную информацию, а преподаватель определить степень понимания 
темы и оказать необходимую помощь; 
- следящий контроль осуществляется на лекциях, семинарских, практических занятиях.     
Он проводится в форме собеседования, устных ответов студентов, контрольных работ, 
тестов, организации дискуссий и диспутов, фронтальных опросов. Преподаватель 
фронтально просматривает наличие письменных работ, упражнений, задач, конспектов; 
- текущий контроль осуществляется в ходе проверки и анализа отдельных видов 
самостоятельных работ, выполненных во внеаудиторное время; 
- итоговый контроль осуществляется через систему зачетов и экзаменов, 
предусмотренных учебным планом.  

9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 
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ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

Обучающимся по ОПОП обеспечен доступ к учебному плану, рабочей программе 
дисциплины в электронной форме, к электронно-библиотечной системе института, 
содержащей учебно-методические материалы по дисциплине в электронной форме, 
к информационным справочным системам, которые используются при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине, посредством электронной информационно-
образовательной среды института из любой точки, в которой имеется доступ к 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.mgik.org); ход 
образовательного процесса по дисциплине фиксируется посредством электронной 
информационно-образовательной среды института (www.mgik.org); обеспечено 
формирование электронного портфолио обучающегося по дисциплине посредством 
электронной информационно-образовательной среды института (www.mgik.org). 
При осуществлении образовательного процесса по дисциплине используется следующее 
лицензионное программное обеспечение: 
Операционные системы: 
− Windows 7 Professional 
Пакет офисных программ: 
− Microsoft Office 2016  Word 
− Microsoft Office 2016 PowerPoint 
 
Антивирусные программы: 
− Kaspersky Endpoint Security 
 
Другое ПО: 
− Mozilla Firefox 
 
При осуществлении образовательного процесса по дисциплине используются электронно-
библиотечные системы: 
 
ЭБС Ю-райт  
ЭБС ЛАНЬ  
ЭБС IPR Media  
ЭБС РУКОНТ  
ЭБС Нексмедиа 
 

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Учебные занятия по дисциплине «Педагогика и психология» проводятся в следующих 
оборудованных учебных кабинетах, оснащенных соответствующим оборудованием и 
программным обеспечением: 

 

Вид учебных занятий по 
дисциплине 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для 
проведения практических занятий с перечнем основного 

оборудования и программного обеспечения 
Занятия лекционного 
типа 

Поточная аудитория, оснащенная проекционным оборудованием 

Занятия семинарского 
типа 

Поточная аудитория, оснащенная проекционным оборудованием 
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Самостоятельная работа 
студентов 

Информационный библиотечный центр 

 
 
11. Обеспечение образовательного процесса для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 
  
В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные 
методы обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся в зависимости от их индивидуальных 
особенностей: 
 
● для слепых и слабовидящих:  
- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с 
помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;  
- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением, или могут быть заменены устным ответом;  
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 
люкс;  
- для выполнения задания при необходимости предоставляется 
увеличивающее устройство; возможно также использование собственных 
увеличивающих устройств;  
- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом;  
- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной 
форме на компьютере.  
● для глухих и слабослышащих:  
- лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется 
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;  
- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 
- экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно 
проведение в форме тестирования.  
● для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с 
помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;  
- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением;  
- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной 
форме на компьютере.  
При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки 
ответа.  
Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся 
устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических 
особенностей. Промежуточная аттестация может проводиться в несколько 
этапов. 
При проведении процедуры оценивания результатов обучения 
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предусматривается использование технических средств, необходимых в 
связи с индивидуальными особенностями обучающихся. Эти средства могут 
быть предоставлены университетом, или могут использоваться собственные 
технические средства. 
Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 
использованием дистанционных образовательных технологий.  
Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в 
сети Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья и восприятия информации: 
● для слепых и слабовидящих: 
- в печатной форме увеличенным шрифтом; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла. 
● для глухих и слабослышащих: 
- в печатной форме; 
- в форме электронного документа. 
● для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
- в печатной форме; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла. 
 Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, 
научная библиотека и иные помещения для обучения оснащены 
специальным оборудованием и учебными местами с техническими 
средствами обучения:  
● для слепых и слабовидящих: 
 - устройством для сканирования и чтения с камерой SARA CE; 
 - дисплеем Брайля PAC Mate 20; 
 - принтером Брайля EmBrailleViewPlus; 
● для глухих и слабослышащих: 
 - автоматизированным рабочим местом для людей с нарушением слуха и 
слабослышащих;  
 - акустический усилитель и колонки; 
● для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
 - передвижными, регулируемыми эргономическими партами СИ-1; 
 - компьютерной техникой со специальным программным обеспечением. 
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АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
ПЕДАГОГИКА И ПСИХОЛОГИЯ  

по направлению подготовки 51.03.06 Библиотечно-информационная 
деятельность 

профиль: общий 
форма обучения – очная, заочная 

 
 

Цели освоения дисциплины: формирование у студентов представления о 
психологической антропологии как междисциплинарной отрасли человековедения; 
формирование у студентов наиболее важных теоретических представлений из основных 
разделов психологического и педагогического знания (общая психология, возрастная 
психология, социальная психология), а также выработка умений, связанных с 
компетентным анализом психической деятельности человека в различных областях 
современной жизни. 
Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: дисциплина является обязательной, 
изучается в пятом семестре. 
 
  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине: 
          владение   компетенциями: 
УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач 
                       УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 
свою   
            роль в команде 
          УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском контекстах 
 
Наименование индикаторов достижения компетенций: 
УК-1.3 - Применяет знания истории философии, истории религии, культурологии, 
эстетики, педагогики и психологии, социологиив критическом осмыслениисоциального и 
культурного опыта и актуальных явлений социокультурной сферы. 
Знать: теоретические основы истории философии, истории религии, культурологии, 
эстетики, педагогики, психологии, социологии; методологию и методику системного 
анализа, критического анализа проблемных ситуаций, стратегического управления. 
Уметь: применять теоретический инструментарий в решении исследовательских и 
практических задач; осуществлять системный анализ, критический анализ проблемных 
ситуаций, вырабатывать стратегию действий. 
Владеть: методами анализа, сравнения данных, событий, явлений, моделей в процессе 
осмыслениисоциального и культурного опыта и современного состояния 
социокультурной сферы. 
УК-2.1 – Реализует в профессиональной деятельности нормы права. 
Знать: основ гражданского и процессуального законодательства, государственной 
политики и управления, практики применения. 
Уметь: применять инструменты правового регулирования в области культуры в 
исследовательской и практической деятельности. 
Владеть: навыком работы с нормативными документами. 
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УК-3.1 – Строит отношения в коллективе организации и проектной команде, эффективные 
для достижения поставленной цели профессиональной деятельности. 
Знать: общие формы организации деятельности коллектива;  стратегического 
планирования работы коллектива для достижения поставленной цели.  
Уметь: создавать в коллективе психологически безопасную доброжелательную среду; 
предвидеть результаты (последствия) как личных, так и коллективных действий; 
планировать командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия 
членам команды. 
Владеть: навыками постановки цели в условиях командой работы; — способами 
управления командной работой в решении поставленных задач; навыками преодоления 
возникающих в коллективе разногласий, споров и конфликтов на основе учета интересов 
всех сторон. 
УК-5.4 - Демонстрирует понимание межкультурного разнообразия общества в психолого-
педагогическом и социокультурном проектировании 
Знать: теорию и методологию межкультурного взаимодействия 
Уметь: воспринимать межкультурное многообразие общества в психолого-
педагогическом контексте, в социокультурном проектировании 
Владеть: навыками межкультурного взаимодействия в психолого-педагогическом и 
социокультурном проектировании 
 
 
Структура / краткое содержание дисциплины (модуля): 
1. Специфика педагогики и психологии как отрасли знания о человеке 
2. История развития психологии в России и за рубежом.  
3. История развития педагогики в России и за рубежом.  
4. Концепции человека в психологии.  
5. Человек и культура.  
6. Воспитание личности как психологическая проблема.  
7. Способности.  
8. Характер.  
9. Психические особенности человека.  
10. Эмоционально-волевые процессы.  
 

 

  Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

дисциплина является 
обязательной, изучается в 
пятом семестре. 
 

дисциплина является 
обязательной, изучается в 
пятом семестре. 
 

Объем учебной дисциплины Общая трудоемкость 
дисциплины составляет 5 
зачетных единицы, 180 
академических часов 

Общая трудоемкость 
дисциплины составляет 5 
зачетных единицы, 180 
академических часов 

Форма контроля зачет зачет 
 

 


